Betonbearbeiter w/m/d (Direktvermittlung)

(1466)

© standort: Oberhausen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Ihre Festanstellung durch kostenlose Direktvermittlung

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung und mochten lhre Karriere direkt bei einem renommierten Unternehmen
vorantreiben? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Fiir unseren geschatzten Kunden suchen wir engagierte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zur Direktvermittlung in eine Festanstellung.

Als Personalvermittlung bieten wir lhnen die Moglichkeit, ohne Umwege in einem zukunftsorientierten Unternehmen Ful® zu
fassen. Wir unterstiitzen Sie nicht nur bei der Bewerbungsphase, sondern sorgen auch dafiir, dass Sie die ideale Position
finden, die zu lhren Qualifikationen und Karrierezielen passt.

Werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams und profitieren Sie von den Vorteilen einer kostenlosen Direktvermittlung!

Ihre Aufgaben

Fir die ausgeschriebene Stelle suchen wir eine engagierte und zuverldssige Fachkraft, die Erfahrung im Bereich der
Diamantkernbohrungen in Beton und Mauerwerk mitbringt und sich mit der prazisen Durchfiihrung von Sagearbeiten in
beiden Materialien auskennt. Zu den Hauptaufgaben gehéren zudem Abbruch- und Stemmarbeiten, bei denen ein hohes
Maf’ an Fachkenntnis und handwerklichem Geschick erforderlich ist. Ein weiterer wichtiger Bestandteil der Tatigkeit ist die
regelmaBige Pflege und Wartung von Arbeitsmitteln und Gerdtschaften, um einen reibungslosen und sicheren Arbeitsablauf
zu gewahrleisten. Wir erwarten von lhnen ein hohes Maf’ an Selbststdndigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie die
Bereitschaft, sich in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten.

Das bringen Sie mit

Fir die ausgeschriebene Position setzen wir eine abgeschlossene Ausbildung in einem der folgenden Berufe voraus:
Bauwerksmechaniker/in, Maurer/in oder Schlosser/in, oder alternativ mehrjahrige Erfahrung im Bereich des Betonbohrens
und Betonsadgens. Darlber hinaus sollten Sie im Besitz eines gtiltigen PKW-Flhrerscheins bis 7,5 t mit Anhanger (ehem.
Klasse 3) sein.

Wir legen groRen Wert auf Teamgeist, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Engagement. Sie sollten in der Lage sein,
selbststandig zu arbeiten und Ihre Aufgaben verantwortungsvoll zu Gbernehmen. Gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift sind erforderlich, um eine reibungslose Kommunikation im Team und mit unseren Kunden zu gewahrleisten.

Ein hohes MafR an Ordnung, Arbeitssicherheit und eine strukturierte Organisation lhrer Arbeitsabldufe sind fiir uns ebenso
selbstverstandlich wie Ihre Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen und stets Ihr Bestes zu geben.

Wir stehen zur Verfligung
DYNASTIA Personal GmbH

Tel.: 0203 / 544 751 57
Mobil u. WhatsApp: 0176 / 758 673 70

E-Mail: jobs@dynastia.de

www.dynastia.de
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